


IT-UPDATES

HERAUSFORDERUNGEN
FURIT-SERVICE-OWNER

Welche neuen Features bringen
echten Business-Mehrwert?

Wie reagieren, wenn genutzte
Funktionen plotzlich
verschwinden?

Welche Anderungen betreffen
Sicherheit, Compliance oder
Mitbestimmung?
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IT-UPDATES

ERKENNTNIS

KLASSISCHE
CHANGE-MANAGEMENT-
PROZESSE STOSSEN
HIER SCHNELL AN IHRE
GRENZEN!
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IT-UPDATES

TIPP 01

GANZHEITLICHE PERSPEKTIVE

Erweitern SielhrChangeAdvisory
Board (CAB) flexibel um:

—-> Rechtsabteilung
- Betriebsrat
- IT-Sicherheit
- IT-Service-Owner
- Datenschutzbeauftragte
- Business-Service-Owner
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IT-UPDATES

TIPP 02

PROAKTIVE STEUERUNG

- Fruhzeitige Analyse:
Was kommt, was fallt weg,
welche Chancen bestehen?

-> Richtiger Zyklus:
Benotigte Stakeholder
im Rhythmus des Update-Zyklus
involvieren.
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IT-UPDATES

ERGEBNIS

NEUE FUNKTIONEN
KOMMEN SCHNELL
/UM EINSATZ.

INNOVATIONEN
ERFOLGEN
KONTROLLIERT!

COMPLIANCE BLEIBT
GEWAHRT.
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IT-UPDATES

,,Mit einem flexibel
erweiterten Change
Advisory Board stellen
wir sicher, dass IT-Updates
nicht nur zeitnah und
compliant, sondern auch
strategisch wertvoll fur
das Business sind.”

MARTIN GLASER
SENIOR MANAGER
HISOLUTIONS
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MARTIN GLA
SENIOR MAN.

IT-MANAGEME
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