
19

7

68

WER FREIRÄUME HAT,
KANN MEHR BEWEGEN.

Zukunft ist zum Machen da: HiSolutions ist seit über 25 Jahren erfolgreicher Pionier insbesondere für Digitale Transformation und 
Cyber Security. Als unabhängiger Innovationsführer lautet unser Anspruch, nicht nur unsere Kunden zu begeistern, sondern auch uns 
selbstständig weiterzuentwickeln. Unser freundschaftliches Miteinander und flache Hierarchien sorgen für die nötigen Freiräume.
Unser Motto: Freude an der Beratung bei unseren Kunden sorgt für Bestleistungen und jede Menge Ideen – und damit eine erfolgreiche
Zukunft. Erleben Sie bei HiSolutions, wie Pioniergeist und Know-how völlig neue Welten erschließen. Kommen Sie an Bord und
bereichern Sie uns mit Ihrer Persönlichkeit und Ihrem Know-How. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir deutschlandweit zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit eine/n 

MANAGING CONSULTANT DIGITAL WORKPLACE (D/M/W)
Gestalten Sie Ihre Zukunft, indem Sie unsere gestalten.

	· Übernehmen Sie als Projektleiter zusammen mit Ihrem Team Verantwortung für IT-Beratungsprojekte mit den Schwerpunkten 
Digital Workplace und Service Design.

	· Begleiten Sie IT-Projekte beim Kunden (auch vor Ort) und bereiten Sie so den Weg für die Weiterentwicklung unserer Beratungs-
leistungen rund um das Design und den Betrieb der Digital Workplace-Services.

	· Koordinieren Sie Projektteams in fachlichen Themen rund um die stetige Weiterentwicklung digitaler Technologien in der  
IT-Unternehmenslandschaft.

	· Unterstützen Sie bei der Entwicklung und Umsetzung von Marketing- und Vertriebsmaßnahmen, dem Auf- und Ausbau und der 
Pflege unserer Kundenbeziehungen. 

	· Gestalten Sie als Projektleiter und umsetzungserfahrener Berater unseren Projekterfolg maßgeblich mit.

Wir suchen Entdecker mit Know-how und Pioniergeist.

	· Sie bringen eine akademische Ausbildung mit, vorzugsweise in der Informatik bzw. in ingenieurtechnischer Richtung.
	· Sie verfügen über mehrjährige Berufs- und Projekterfahrung im Design, Architektur oder Betrieb der Digital Workplace-Services 

wie zum Beispiel mit Microsoft 365.
	· Sie kennen und verfolgen aktuelle Entwicklungen im Digital Workplace-Umfeld. Ihre innovative Denkweise lassen Sie im  

Zusammenspiel mit Ihrem großen Interesse an der Gestaltung der Unternehmens-IT der Zukunft erfolgreich in die Projekte  
einfließen.

	· Sie erfassen komplexe Zusammenhänge schnell und können sie anwenderorientiert vermitteln. Dank Ihrer strukturierte  
Arbeitsweise vereinen Sie Kundenwünsche und Best-Practices optimal. 

Auch wir haben viel zu bieten.

	· Anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben treffen in einem modernen Umfeld auf flache Hierarchien, Mitgestaltungsmöglichkeiten 
und Eigenverantwortung.

	· Ein kollegiales Miteinander, flexible Arbeitszeiten und Sabbatical-Angebote ermöglichen Ihnen die besten Voraussetzungen: Für Ihre 
persönliche Entwicklung oder familiäre Situation – entsprechend Ihren Stärken und Bedürfnissen.

	· Sie können für Ihre Weiterentwicklung optimale Voraussetzungen wie regelmäßige Schulungsangebote nutzen.
	· Wir bieten leistungsgerechte Vergütung, 30 Tage Urlaub und ein umfangreiches Company Care Programm, das Sie zusätzlich absichert.
	· Sie profitieren von einer Vielzahl weiterer, attraktiver Sozial- und Sachleistungen: www.hisolutions.com/karriere/benefits/.

Sie haben Fragen zum Job oder möchten uns vorab informell kennenlernen? Vernetzen Sie sich mit mir auf Xing oder LinkedIn und 
schreiben mir dort eine Nachricht oder rufen Sie uns an. 
Sie möchten sich direkt bei uns bewerben? Dann senden Sie uns gerne Ihren Xing- oder LinkedIn-Profillink oder Lebenslauf sowie 
Ihre Kontaktdaten. Wir freuen uns auf Sie!

Ihre Ansprechpartnerin ist Verena Jamal Eddine (HR)
bewerbung@hisolutions.com
Fon +49 30 533 289-0


