NEWSLETTER Informationssicherheit:
SENSIBILISIERUNG UND SCHULUNG

Unser SenSchu-Newsletter: Kontinuierliche Sensibilisierung und
Schulung lhrer Mitarbeiter zum Thema Informationssicherheit

Die kontinuierliche Sensibilisierung und Schulung lhrer Mitarbeiter ist einer der ent-

scheidendsten Faktoren fiir den Erfolg lhres Informationssicherheitsmanagements. Eine
nachhaltige und bedarfsorientierte Programmgestaltung zur Starkung des Sicherheits-
bewusstseins lhrer Mitarbeiter ist fir die Erreichung der Informationssicherheitsziele

unabdingbar!

SENSIBILISIERUNG UND SCHULUNG:
WARUM?

FREQUENZ UND ZIEL

Der im 2-monatigen Rhythmus erscheinende
SenSchu-Newsletter bieten Ihnen die
Maglichkeit, sowohl Kernthemen als auch
aktuelle Themen der Informationssicherheit,

HISOLUTIONS

Die Mitarbeiter einer Institution sind ein unab-
dingbarer und bedeutender Erfolgsfaktor,
um Informationssicherheit institutionsweit,

zielgerichtet und effizient zu verwirklichen.

Jeder Mitarbeiter muss sich seiner Rolle
im Informationssicherheitsmanagement
bewusst sein. Er muss dazu bereit sein,

Sicherheitsmafinahmen wirkungsvoll zu
unterstitzen und umzusetzen.

Daflir muss ein institutionsweites Sicher-
heitsbewusstsein etabliert und eine ent-
sprechende Sicherheitskultur aufgebaut und
gestaltet werden.

Je besser ein Mitarbeiter fur relevante
Gefédhrdungen sensibilisiert ist und wenn
er weif3, wie sich diese auf die Institution
auswirken kdnnen, desto eher ist er bereit,
entsprechende Sicherheitsmaf3inahmen zu
akzeptieren und umzusetzen.

Darlber hinaus missen die Mitarbeiter Uber
die erforderlichen Kenntnisse verfligen,
MafBnahmen richtig verstehen und anwen-
den zu konnen.

Insbesondere muss ihnen bekannt sein, was
im Hinblick auf Informationssicherheit von
ihnen erwartet wird und wie sie in sicher-
heitskritischen Situationen reagieren sollen.

professionell aufbereitet und mit wenig
Aufwand in Ihrer Organisation zu verteilen.

IHRE VORTEILE

e Sicherstellung der kontinuierlichen
Sensibilisierung und Schulung lhrer
Mitarbeiter

e deutliche Reduzierung lhres internen
Aufwands

e relevante Themen der Informations-
sicherheit - aufbereitet von erfahrenen
Experten der HiSolutions

e Behandlung aller Kernthemen der ISO
27001 innerhalb eines 3-Jahres Zyklus
sowie aktuelle bzw. anlassbezogene
Themen - |hre Themenwiinsche sind
willkommen!

Seit 25 Jahren begleiten wir unsere Kunden
in der Gestaltung lhres Informationssicher-
heitsmanagements. Diese Erfahrung nutzen
wir, um einen nachhaltigen und praktischen
Mehrwert fir Ihre Organisation zu schaffen.

HiSolutions AG
Bouchéstrafle 12
12435 Berlin

infoldhisolutions.com
www.hisolutions.com

Fon +49 30 533 289-0
Fax +49 30 533 289-900



HISOLUTIONS

HiSolutions AG '
Bouchéstrafe 12
12435 Berlin

info(@hisolutions.com
www.hisolutions.com

Fon +49 30 533 289-0 |
Fax +49 30 533 289-900 :

18

16

15

2019

14

Umgang mit
Passwortern

Umgang mit
fremden Personen

Informationen in
Gesprachen

Mobiles
Arbeiten
E-Mail
Nutzung

Clean Desk

Kopieren,
Scannen,
Drucken

Kennzeichnung

Stérungen von Informationen

und Notfélle

INHALTE

FORMAT

Innerhalb eines 3-Jahres-Zyklus werden
unterschiedliche Themen der Informations-
sicherheit generisch zur Schulung und
Sensibilisierung aufbereitet (s. Grafik).

Insbesondere alle Kernthemen der ISO 27001
werden behandelt. Dies umfasst unter
anderem:

e Umgang mit Passwortern

e \Verlassen des Arbeitsplatzes

e Umgang mit fremden Personen

e mobiles Arbeiten

e Nutzung von E-Mail

e Informationen in Gesprachen

e Kopieren, Scannen, Drucken

e Kennzeichnung von Informationen

e mobiles Arbeiten / mobile Endgeréate
e Storungen und Notfallen

Dariber hinaus werden aktuelle bzw. anlass-
bezogene Themen aufgegriffen.

Der SenSchu-Newsletter erscheint als
PowerPoint-Schaubild in deutscher und
englischer Ausgabe.

Verantwortliche fir die Informationssicher-
heit konnen die Inhalte direkt in ihren eigenen
Schulungs- und Sensibilisierungsmafinahmen
weiterverwenden.

Preis p. a. [6 Ausgaben zweisprachig)
980,00 EURO netto

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Christin Wilde-Nebauer
Managing Consultant
wilde@hisolutions.com

+49 30 533 289 0

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme!

UBER DIE HISOLUTIONS AG

Die HiSolutions AG ist eigentimergefihrt,
herstellerneutral und einer der fiihrenden
Beratungsspezialisten fir Information
Security und Risikomanagement im
deutschsprachigen Raum.

Hochspezialisiertes Know-how auf den
Gebieten Informationssicherheit und IT-
Consulting wird mit profunder Prozess-

kompetenz fir unterschiedliche Branchen
kombiniert.

Uber 200 Kunden aus nahezu allen Bran-
chen sowie aus der offentlichen Verwaltung
in Bund, Landern und Kommunen vertrauen
HiSolutions. Dazu zahlen mehr als die Half-
te der DAX30-Unternehmen und 75% der
deutschen TOP 20-Finanzdienstleister.



